Hej alla harliga medlemmar!

Nu har jag och den nyvalda styrelsen arbetat tillsammans i ndrmare tva manader och det har
varit en tid med mycket larande och intensivt arbete. Med handen pa hjartat kan jag saga att
jag nog inte riktigt forstod vilket stort arbete JFK har framfor sig. Klubben har under en lang
period kampat med ekonomiska och operativa svarigheter. All eloge till tidigare styrelsers
harda arbete! Var ambition ar att ta emot stafettpinnen med ny energi och nya idéer.

Jag insag valdigt snabbt att det forsta arbetet som nu maste goras ar att skapa strukturer. Vi
behover bygga upp en organisation som kan hantera var stora verksamhet. Det fortjanar ni
som ar medlemmar hos oss.

Vi har inlett ett arbete med att skapa en organisation dar personal och medlemmar vet hur
ansvarsfordelningen ser ut. Det langsiktiga malet ar att skapa en val fungerande ridskole- och
hastverksamhet och en produkt som nuvarande och framtida medlemmar ar néjda med. For
att paborja detta arbete ar det ett antal punkter som i dagslaget ar sarskilt angeldgna att fa
ordning pa.

e Fortsatt samarbete med kommunen om arrendeavtal och underhallsansvar

e Plan for innehav av hastar och ponnyer som ar langsiktigt hallbar.

e Skapa ett bra arbetsklimat for var personal, ridlarare, stallpersonal och extra personal.

e Vi behover skapa effektiva processer kring exempelvis avtal, hyror, avgifter som ar
tydligt kommunicerade och likvardiga for alla.

e Vibehover arbeta med var ungdomsverksamhet (US) dar alla kdnner sig inkluderade.

Det &r manga fler saker som &r viktiga att arbeta med men om det ar nagot jag har forsokt
tanka pa under dessa veckor som ordférande sa ar det att forsoka fokusera och tanka “en sak
i taget”. Jag vet att manga fragor ber6r och engagerar er medlemmar men jag skulle 6nska att
ni medlemmar har lite talamod med oss i styrelsen. Vi har en lang lista och ska beta av den sa
fort det gar och forhoppningsvis kommer vi snart ha en klubb dér vi snarare kan jobba framat
an att dgna oss at att 16sa akuta problem. Men vi tar naturligtvis tacksamt emot era forslag pa
forbattringar och viinbjuder sarskilt till all frivillig arbetskraft som finns darute i medlemsleden

”

att hjalpa till. Man brukar ju sdga “manga backar sma....”.

For de som inte vet sa ar jag i USA mellan 8 maj och 17 juli och arbetar. Jag bidrar pa distans
men har naturligtvis en hel styrelse som gor ett fantastiskt arbete pa hemmaplan. Nedan féljer
den ansvarsfordelning som nu rader inom styrelsen.



Lina Bjerke
Ordforande och 6vergripande ansvar

Alice Moon
Vice ordférande och ansvar for ridskolan och privatstallen (tillsammans med Louise)

Tomas Luthman
Kassor

Saffran Méller
Ansvar over personal

Louise Enlund
Ansvar for ridskolan och privatstall (tillsammans med Alice)

Lars Eriksson
Ansvar for anlaggning (tillsammans med Mirkka)

Mirkka Wikstrém
Ansvar for anldaggning (tillsammans med Lars)

Veronika Elg
Sekreterare och ansvarig fér marknad och kommunikation (tillsammans med Jan)

Jan Berkesten
Ansvarig for marknad och kommunikation (tillsammans med Veronica E)

Veronica Nore
Ansvarig for tavlingssektionen

Géran Ljungberg
Ansvarig for tavlingssektionen (tillsammans med Veronica N)

Rebecca Florin
Ansvarig for US (tillsammans med Hannha)

Hannha Hermansson
Ansvarig for US (tillsammans med Rebecca)

Har ni fragor eller funderingar inom nagot av respektive omraden, maila till
styrelsen@jonkopingsfaltrittklubb.se och mark garna mailet tydligt med vilket omrade det

beror.

Lina Bjerke, Ordforande och tillfalligt stationerad i Brooklyn, New
York
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