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Hej alla medlemmar!

Nu star jul- och nyarshelgerna infor dorren. Jag hoppas att alla “tvafota” och fyrfota vanner far lite
ledighet sa att vi alla ar fulltankade med energi till ndsta termin. Terminen startar v. 2. Maila kansliet,
Synne eller styrelsen om det dr nagot ni undrar dver infér terminsstarten. Om inte annat sa ser vi fram
emot att ses igen i januari!

Den senaste manaden har vi i styrelsen haft ett antal huvudsakliga arbetsomraden. Ett av dessa ar
rekrytering av personal till ridskolans verksamhet. Synne och vara vikarier skoter ridlektionerna med
bravur men vi behdver hitta en mer langsiktigt hallbar 16sning. Vi forstar att vi sa snabbt som mojligt
behoéver avlasta Synne som just nu sliter valdigt hart och detsamma géller var stallpersonal. Men vi vill
inte heller géra nagot forhastat utan vill skéta rekryteringen pa ett professionellt satt och med
klubbens basta i fokus. Det finns ett antal alternativa |6sningar som arbetar utifran men vi behéver
framst skapa ett ekonomiskt utrymme for ytterligare en anstalld. Och vi behover dven arbeta med att
skapa en organisation som ar optimal for klubbens utveckling.

Anette slutar tyvarr hos oss pa mandagarna vilket vi naturligtvis tycker ar trakigt. Anette ar en klippa i
var ridlarargrupp. Vi har dock gladjen att meddela att Fredrik Gustavsson kommer till oss och tar 6ver
mandagskvallarnas storhéastlektioner. Vi ar mycket glada for detta och tror och hoppas att det kommer
bli jattebra. Fredrik har kompetens och erfarenhet som vi gladeligen vilkomnar in i var klubb.

Vi vet att underlagen i ridhusen just nu behover bli battre och vi arbetar pa en |6sning under 2019. Vi
soker sponsring men vi behover dven hitta en struktur i var budgetering och planering sa att det inte
kommer som 6verraskningar i slutet av aret for det resursutrymmet har vi inte.

Den 19 januari bjuder HUR KUL in till en clinic pa JFK med Jens Fredricsson. Ni anmaler er till
eftermiddagen till min mailadress och ni ar redan pa hugget har jag markt och det ar jatteroligt. Det &r
gratis for alla ridklubbarnas medlemmar. Varje ridklubb har dven 10 platser for styrelsemedlemmar
och personal till formiddagspasset med tema hallbara ridskolehdstar med fokus pa héltor. Vi ser fram
emot en givande dag. Sjalv ar jag i Stockholm den helgen men ni klarar er galant utan min narvaro =)

En riktigt rolig nyhet &r att jag under varen sokte pengar fran Norheds stiftelse for att renovera gamla
"klubbis”, alltsa det utrymmet som &dr mellan ponnystallet och mellanridhuset och som ar i tva
vaningar. Vi fick de 385 000 vi sokte for och primart fokus ar nu att skapa ett utrymme for aktiviteter
for vara barn och ungdomar pa ridskolan. Darefter har jag inlett en nu pagaende dialog med Kultur-
och fritidsforvaltningen och de gar in och medfinansierar detta och vi har darmed drygt 600 000 att
rora oss med. | och med detta har jag dven inlett en dialog med Kultur- och fritidsforvaltningen och
Tekniska kontoret for att i samband med var egen renovering av klubbis, fa hjalp att atgarda
mellanridhuset under 2019. Sista ordet ar inte sagt i detta drende men jag aterkommer sa fort jag vet
mer.



Vi far tyvarr saga hej da till Mathilda som nu vill géra nagot annat i sitt arbetsliv. Vi sdger ett stort tack
till Mathilda for tiden hon har varit hos oss och ett stort lycka till i framtiden!

Till sist skulle jag vilja dgna en liten stund att prata om framtiden och vilken klubb vi jag vill skapa under
2019. Det finns ett antal viktiga saker som maste komma iordning och det ena ar saklart ekonomin. Vi
har fortfarande ett tufft ekonomiskt lage. Manga av de férandringar vi har genomfort, genomfor eller
kommer genomfoéra ar helt nédvandiga for klubbens 6verlevnad. Jag har sagt det tidigare men det tal
att upprepas; JFK ar en klubb med stor potential men det kom som en chock fér mig hur organisationen
fungerar eller rattare sagt inte fungerar. Det ar en allt for stor klubb att driva utan professionalism men
alla maste ha i atanke att allt arbete styrelsen ldgger ner ar oavlénat och helt pa sin fritid. Och det &r
dar jag under det ganga halvaret ibland har blivit ledsen och frustrerad. Av nagon anledning finns det
delar av klubben som inte litar pa att vi har klubbens bésta i fokus. Vi moéter misstro och agerande som
ibland gor att vi far ett enormt merarbete. Jag forstar att det finns en historisk anledning till en
ackumulerad misstro som rinner éver men vi kommer aldrig klara att vdnda detta om ni inte litar pa
oss och ger oss en rimlig chans pa en rimlig tid att gora fordndringar. Ni maste ha sa pass stort
fortroende for oss att vi kan fa arbetsro. Och ni behéver f6lja med i vara férandringar for vi forsoker
verkligen se klubbens verksamhet som en helhet. Det betyder inte att vi inte vill ha feedback eller kritik
men vi vill ha ett sa pass 6ppet klimat att ni i forsta hand kommer till oss och att det alltid ar konstruktiv
kritik. Det ar sa processen maste vara en demokratisk ideell férening. Ni har er rostratt och mojlighet
att paverka genom att ga in i styrelsearbete. Anvand dessa mojligheter om fortroendet sviker men
fram till dess hoppas vi pa ert stéd. Jag kan i arlighetens namn sédga att det enbart ar under de
premisserna jag kommer orka ytterligare ett ar.

Jag vill anda sadga att jag ser fram emot 2019 och tror pa oss tillsammans. Jag onskar er alla harliga
medlemmar en riktigt god jul och ett gott nytt ar!

Ménadens medlem 4\

| december vill jag lyfta Monica Eckerstrém som sliter hardast i var fina kafeteria. Hon skoéter inkop,
inventeringar och planeringar. Kafeterian ar en viktig del av klubbens verksamhet, och kanske framst
som en varm motesplats pa kvéllar och under tavlingar. Tack Monica, december manads medlem! En
guldstjarna skickar jag har till dig!

Halsningar

Lina Bjerke, Ordférande JFK



